
IQM Initiative Qualitätsmedizin e.V. 
Konsequent transparent – Ergebnisqualität mit Routinedaten 

Die Initiative Qualitätsmedizin (IQM) ist Vorreiter bei der krankenhausträgerübergreifenden 
Qualitätstransparenz und  
-verbesserung. Wir möchten unseren Beitrag zur bestmöglichen medizinischen Behandlungsqualität für alle 
Patient:innen durch Qualitätsmessung mit Routinedaten und Peer Reviews weiter ausbauen. Im thematischen 
Umfeld der Akutmedizin bietet IQM ein abwechslungsreiches und spannendes Tätigkeitsfeld, in dem Sie die 
Arbeit der zuständigen Gremien unterstützen und interne und externe Stakeholder durch Öffentlichkeitsarbeit 
über die Arbeit von IQM informieren. Darüber hinaus übernehmen Sie die Kommunikation im Rahmen von 
Projekten und Kampagnen, die über die IQM Methodik hinausgehen und Inhalte zu weiteren relevanten 
Bereichen im Krankenhauskontext liefern, z.B. zur Nachhaltigkeit oder zum Krankheitsbild Delir.  

Referent:in (m/w/d) Transparenz  
Schwerpunkt interne und externe Kommunikation 

Für unsere Geschäftsstelle in Berlin suchen wir ab sofort eine:n Referent:in (m/w/d) in Vollzeit 

Es erwartet Sie: 

 Gremienarbeit: Lenkungsgruppe und Fachausschuss Transparenz 
 interne Kommunikation im Rahmen der Mitgliederbetreuung  
 Umsetzung der jährlichen IQM Ergebnisveröffentlichung 
 Projektmanagement  
 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  
 Erstellung von Content für Website (Texte, Podcasts etc.) 
 Erstellung und Versand von Newslettern 
 Kommunikation im Rahmen von Kampagnen und Projekten 

Sie bringen mit: 

 abgeschlossenes Studium Medien- oder Kommunikationswissenschaften oder vergleichbare 
Qualifikation  

 relevante Berufserfahrung, wünschenswert im Vereins- oder Verbandswesen  
 sehr gute kommunikative Fähigkeiten, freundliches und verbindliches Auftreten 
 sicherer Umgang mit gängigen MS Office Programmen 
 selbständiges, engagiertes Arbeiten im Team 
 Interesse an medizinischen Themen und Gesundheitspolitik 

Das Anforderungsprofil trifft nicht zu 100% auf Sie zu?  

Kein Problem, wir suchen nicht den perfekten Lebenslauf, sondern engagierte Kolleg:innen, die 
hinter dem IQM Ziel stehen: die Behandlungsqualität zum Wohle von Patient:innen zu 
steigern. Wichtig ist uns, dass Sie mit Begeisterung gemeinsam mit uns auf dieses Ziel hinarbeiten. 

Freuen Sie sich auf: 

 eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit in einer dynamischen und zukunftsfähi-
gen Branche – dem Gesundheitswesen 

 ein angenehmes und freundliches Betriebsklima 
 eine fundierte Einarbeitung 
 eine leistungsgerechte Vergütung 
 einen modernen Arbeitsplatz mit guter Verkehrsanbindung 

Sie sind interessiert? 
Dann senden Sie uns bitte bis 15. September 2022 Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Einstiegsdatums, gerne per E-Mail, an die 
unten genannte Adresse.  

  



Die Initiative Qualitätsmedizin (IQM) 
Führende Krankenhausträger haben sich 2008 als „Club der Mutigen“ zur Initiative Qualitätsmedizin (IQM) 
zusammengeschlossen. Die trägerübergreifende Initiative mit Sitz in Berlin ist offen für alle Krankenhäuser und 
verfolgt das Ziel, vorhandenes Verbesserungspotenzial in der Medizin sichtbar zu machen und zum Wohle der 
Patient:innen durch aktives Fehlermanagement zu heben. Die Mitglieder der Initiative verpflichten sich, drei 
Grundsätze anzuwenden:  

1. Qualitätsmessung mit Routinedaten 
2. Veröffentlichung der Ergebnisse  
3. Durchführung von Peer Reviews.  

In derzeit über 500 Krankenhäusern aus Deutschland und der Schweiz versorgen die IQM Mitglieder jährlich 
knapp 8 Mio. Patient:innen stationär. Der Anteil an der stationären Versorgung in Deutschland liegt damit bei 
ca. 45 % und in der Schweiz bei 35 %. 

 
 
IQM Initiative Qualitätsmedizin e.V.  
Dr. Claudia Winklmair 
Geschäftsführung 
Alt-Moabit 104 - 10559 Berlin  
claudia.winklmair@initiative-qualitaetsmedizin.de    
www.initiative-qualitaetsmedizin.de   
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